
國立成功大學校聘人員職缺公告【僅限本處現職校聘人員報名】 

出缺單位 研究發展處計畫管考組 

出缺職務 副管理師(內陞職缺，限本處現職校聘人員報名) 

名 額 1 名 

工作項目 

1. 推動教研人員計畫申獲 

2. 處理各部會及合作單位計畫簽約、請款、管考等相關事宜 

3. 辦理研究輔導補助、獎勵等支持性服務 

4. 其他支援或交辦事項 

應具資格
條 件 

一、具下列資格之一者： 

(一) 國內外大學以上學校畢業者，且具學士後與擬任工作性質相近職責

程度相當之重要工作年資 3 年以上。 

(二) 任本校第六序列職務 3 年以上，服務成績優良，且最近 3 年考核結

果均考列甲等以上。 

二、工作態度積極樂觀、認真負責，具良好溝通協調能力、服務熱忱及高

度抗壓性。 

三、報名時需檢附上開須備齊之相關證件影本，如未檢具者視同資格不

符，錄取後查驗證件正本無誤，始得正式簽約進用。 

面試或業務
測驗科目 

※ 面試(100％)  

說 明 

1.報名期限：自 113年 06月 27日起至 113年 07月 03日截止。 

2.意者請檢齊「國立成功大學校聘人員甄選報名表」（如附檔，或請

至人事室網頁下載）、學經歷等相關證件資料影本，於期限內送交

本校研究發展處吳秘書收，未依公告檢齊相關證件、逾期或資格不

合者恕不受理，資料不另退還。 

3.經職缺單位初審後擇優通知參加面試，面試日期另行通知（初審

不合者不另通知）。 
 

 


